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Organizacion, calidad e innovac

Organizacion del trabajo personal y delipo .

Gestionpor procesos.

Gestion del cambio mnovacion.

Equipos de mejora, herramientas de productividad y le@magement
Introduccién al trabajo en equipo (Parde |

Modelo para la implantacion del sistema de trabajo en equipo (Parte Il
Equipos de alto rendimiento. Metodologutdoor(Parte II).

Gestion detonocimiento.

Direccion y desarrollo de equipos ttebajo.

Metodologia fundamental del directivo: Andlisis
de situacion, andlisis de problemas, toma de
decisiones y andlisis de problenpmdenciales.

El rol del directivo versuglerazgo.

Direccion participativa pasbjetivos.

Desarrollo decolaboradores.

Habilidades directivas.
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Prevencion de Riesgos Labore

Prevencion de Riesgbaborales.

Prevencion de Riesgos Laborales en barestaurantes.
Prevencion de Riesgos Laborales en certooserciales.
Prevencion de Riesgos Laborales en la construccion
Prevencion de Riesgos Laborales en hosteleria.
Prevencion de Riesgos Laborales en el sdictpieza.
Prevencion de Riesgos Laborales del personal de aoficina
Primeros auxilios.

Gestion de proyecto

I Direccion de proyectos para
emprendedores ylirectivos.
MicrosoftProject 2002.
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Eficacia personal y profesio

BN Inteligencia emocional.

BN Automotivacion.

BN Negociacion interpersonal.

IR Gestion de conflictos personales.

BN Técnicas de negociacion. Negociacion basada en principios.
BN Técnicas de lectura rapida (Nivel Iniciacion).

IR Técnicas de lectura rapida (Nivel Avanzado).

I3 Metodologias avanzadas de aprendizaje.

B Memoria.

Gestion del tiempo. BN Lectura estructural. o
A Gestion de conflictos personale Ml Iniciacion al inglés casuperaprendizaje
Iniciacion al francés cauperaprendizaje
E Técnicas de concentracion.
) Pensamiento eficaz.
A Desarrollo de competencias transversales.
A Metodologias avanzadas de ensefianza/aprendizaje.
N Calidad de la funcion pedagdgica.
Il Técnicasle concentracion y creatividad para
formadores.
I Entrenamiento en habilidades de comunicacion:
Comunicacion no verbal.
-5] Entrenamiento en habilidades de comunicacion:
Comunicaciéimterpersonal.
Gestionde reuniones dérabajo.
BN Gestion detiempo.
BN sistemas avanzados de ensefianza/aprendizaje.
N La elaboracion del conocimiento.
IS Pensamiento eficaz I.
I Pensamiento eficaz |l.
3 Gestion de equipos de trabajo.
I Metodologias avanzadas de aprendizaje y lectura
rapida.
Metodologias avanzadas para la formacion.
BN E| pensamiento del lider.
BN El pensamiento del lider II.
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Recursos Humanos

IS Formacion de formadores.

BN Inteligencia emocional.

BN Automotivacion

Empowerment motivacién y liderazgo.

Gestion del rendimiento.

BN Seleccion de personal.

BN Evaluacion del desempefio.

BN Analisis y descripcion de puestos de trabajo.
Reuniones eficaces.

BN Delegacion.

BN Toma de decisiones.

IR Desarrollo de competencias.

BN Técnicas de busqueda de empleo.

Gesti6n econémicdinanciera g
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Contabilidad 2008: Conceptos teoricos.

Nuevas tecnologias aplicadas a la Gestion Laboral y
Fiscal.

Contabilidad 2008ContaPlu®rofesional.

Facturacion 200&acturapludrofesional.

N6minas 2008NominaPlu$rofesional.

Presto: Presupuestos, mediciones y certificaciones.
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Marketing y comunicacion

Atencién al cliente y calidad dervicio.
Comunicacién y coordinacion.
Comunicacién empresarial 2.0.
Marketing y ventas para emprendedores.
Presentaciones eficaces. Hablarplico.
Herramientas de software para
emprendedores no tecnélogos.
Comunicacion eficaz en la empresa.

¢ Como realizar un estudio de mercado?.
Marketing digital.

Marketing estratégico.

Marketing financiero.

Técnico experto en ventas.

Entrevista de venta y contacto telefénico.
Liderazgo comercial.

Marketing.

Presentaciones eficaces.

Calidad de atencién y servicio al cliente.
Técnicas de venta.

Estadistic:

B Estadistica Aplicada con SPSS. Miigcion.
BN Estadistica Aplicada con SPSS. Nieelio.
B Estadistica Aplicada con SPSS. Nikehzado.
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Técnicas de lectura rapida (Nivel Iniciacion).
Técnicas de lectura rapida (Nivel Avanzado).
Metodologias avanzadas de aprendizaje.
Memoria.

Lectura estructural.

Iniciacion al inglés casuperaprendizaje
Iniciacion al francés cauperaprendizaje
Técnicas de concentracion.

Pensamiento eficaz.

Metodologias avanzadas de ensefianza/aprendiza
Calidad de la funcién pedagdgica.

Técnicas de concentracion y creatividad para
formadores.

Entrenamiento en habilidades de comunicacion:
Comunicacion no verbal.

Entrenamiento en habilidades de comunicacion:
Comunicacion interpersonal.

La elaboracién delonocimiento.

Sistemas avanzados dasefianza/aprendizaje.
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Bases de datc

Oracle 10g.
Microsoft SQL Server 2005.

Turisma

Organizacion integral de eventos.

Planificacién y gestidn de eventos: operaciones y procesos.

Gestion del turismo de negocios: CCIl (Congresos, Convenciones e Incentivos).
Marketing y comunicacién eenoturisma

Disefio y gestion de proyectos daoturisma

TurismoEnogastronémico

Guia deEnoturismo

Turismo responsable.

Experto en desarrollo sostenible. Gestor agenda local 21.

Turismo, educacion ambiental y desarrollo sostenible.

B3 o,
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Microsoft Access 2007 (Nivel: Basico).
Microsoft Access 2007 (Nivel: Avanzado).
Microsoft Access 2007 (Nivel: Experto).

Microsoft Outlook 2007.

Redes e internet.

ficheros.

Microsoft PowerPoint 2007.
Microsoft Word 2007 (Nivel:
Microsoft Word 2007 (Nivel:
Microsoft Word 2007 (Nivel:
Microsoft Word 2007 (Nivel:
Microsoft Word 2007 (Nivel:
OpenOffice 2.1. (Nivel: Basico).

Microsoft Access 2007 (Nivel: Profesional).
Microsoft Access 2007 (Nivel: Completo).

Microsoft Excel 2007 (Nivel:
Microsoft Excel 2007 (Nivel:
Microsoft Excel 2007 (Nivel:
Microsoft Excel 2007 (Nivel:
Microsoft Excel 2007 (Nivel:
Microsoft Excel 2007 (Nivel:

Inicial).
Basico).
Avanzado).
Experto).
Profesional).
Completo).

Basico).
Avanzado).
Experto).
Profesional).
Completo).

Acreditacion Europea de Manejo detdenador.
Acreditacion ECDL: Uso del ordenador y gestion de

Acreditacion ECDL: Conceptos bésicos sobre las

Tecnologias de laformacion.

Acreditacion ECDL: Hojasad#dculo.
Acreditacion ECDL: Informacidongmunicacion.
Acreditacion ECDPresentaciones.
Acreditacion ECDL: Procesadotebeos.
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